Piispokladiny Varos Polgarmesterétdl
4150 Piispokladany, Boeskai u. 2. Készitette: Szabb-Nagy Andrea

ELOTERJESZTES
a Piispékladanyi Tajékoztaté és Kozmiivelddési Kozpont,
Kdényvtir, Miizeum magasabb vezet6i beosztasara kiirt
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Piispikladany Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a muzealis intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari ellatisrol €s a kozmivelddésrd! sz616 1997, évi CXL. térvény 94.
§ (3) bekezdésben valamint a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirsl
¢s foglalkoztatdsi kovetelményeir6l, az intézményvezetdi palydzat lefolytatdsanak
rendjer0l, valamint egyes kulturalis targyt rendeletek modositdsarél szold 39/2020. (X.
30.) EMMI rendeletben (a tovabbiakban EMMI rendelet) foglaltak szerint a 44/2021.
(V. 6.) szam( polgérmesteri dontéssel palyazatot irt ki a Piispokladanyi Tajékoztato és
Kézmiivelodési Kozpont, Konyvtir, Mazeum intézményvezetdi munkakor betoltésére.

A palydzati kiiras kozzététele a fenntart6i honlapon 2021. majus 6-an az intézmény
honlapjan 2021. méjus 7-én megtortént. A palydzat benytjtdsanak hatérideje 2021.
jinius 10. 16 éra. A palyazat elbirdldsanak hatarideje 2021, janius 30.

A palyazati felhivasra két palyazo nyujtott be palyazatot a megjeldlt hatdridére:
» Galiné Mile Andrea,
> Antal Janos Csaba.

Az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdés alapjan az érvényes palydzatot benytjté palyazot
a patyazati hatarido lejartat kovetd harmine napon beliil a munkaltatoi jogkor gyakorldja
altal létrehozott, - a kulturalis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel
rendelkez6 tagokbol 4ll6 - bizottsag hallgatta meg. A Bizottsig meghallgatasara 2021.
junius 22-¢én kertilt sor.

A Bizottsdg munkéjdban részt vett Ferenczik Gydrgy bizottsagi elndk akadalyoztatasa
miatt az altala megbizott Balazs Sandor &nkormanyzati képviseld, a Kéznevelési,
Kulturalis, Ifjusagi és Sport Bizottsag tagja. Nagy Erzsébet Viktoria Kézgyljteményi és
Kézmivelddesi Dolgozok Szakszervezete altal delegalt tag. Angyal Laszlé a Nemzeti
Mivel6dési  Intézet Hajdi-Bihar Megyei Igazgatosdg megyel  igazgatdja,
kdzmivelodési szakértd. A szakértdi vélemény az elSterjesztés mellékletét képezi.




A Bizottsag a meghallgatast megeléz6en tanulmanyozta a palyazatokat és megtargyalta
a kozmivel8dési szakértd szakmai véleményét.

A Bizottsdg, a meghallgatds soran lehetdséget biztositott a palydzok részére, hogy
palyazatukat szoban kiegészitsék illetve a feltett szakmai kérdések megvalaszolasaval a
betoltendd munkakdrrel kapesolatos tudasukat, ismereteiket bizonyitsak.

A Bizottsdg abe sorrendben hallgatta meg a palyazdkat. Els6ként Antal Janos Csabat
hallgatta meg a bizottsdg, akit a bizottsag tajékoztatott arrdl, hogy nem teljesiti a
fels6fokh végzettség és szakképzettség kovetelményeit, amely a vezetdi megbizas
feltétele. A bizottsag megallapitotta, hogy a palyazé nem igazolta megfelelden az eldirt
szakmai gyakorlat meglétének kritériumat,

Antal Janos Csaba paly4zo6 a Bizottsdg elott visszavonta palyazatat.

A Bizottsag ezt kovetben Galiné Mile Andrea palyazot hallgatta meg. A palyazd szoban
kiegészitette pdalyadzatat, a kiegészités a dolgozok anyagi megbecsiilése érdekében
tervezett Iépéseit mutatta be. A Bizottsag altal feltett kérdéseket megvalaszolta,

A Bizottsag jegyzOkdnyve az eldterjesztés mellékletét képezi.

A Bizottsag a benyujtott pdlydzatok €s azok mellékleteinek attekintése valamint a
meghallgatds alapjan, a szakmai véleményben megfogalmazott megéllapitasokra
figyelemmel az alabbi véleményt alakitotta ki:

A Bizottsag egyhang(lag megszavazta Galiné Mile Andrea megbizdsat az integralt
kulturalis intézmény vezetésére legfeljebb 6t év idotartamra.

A Puspokladanyi Téajékoztato és Kozmiivelddési Kozpont, Konyvtar, Mizeum Alapitd
okirata szerint a kovetkezd: ,, A kdltségvetési szerv vezetdjének meghizdsi rendje,
nyilvdnos pdlyvdzati eljdrds keretében Piispokladdny Varos Onkormdnyzata Képviseld-
testiilete hatdrozott idétartamra — legfeljebb 5 évre — bizza meg a Magyarorszdg helyi
dnkormdnyzatairél szolé 2011, évi CLXXXIX, torvény alapjdan. Munkaviszonydval
kapesolatban  a  munkadltatoi  jogkér gyakoridja a képviselé-testiilet, az egyéb
munkditatoi jogokat a polgdrmester gyakorolja. ,,

A hivatkozott torvény 50. §-a alapjdn a vezetdéi megbizdshoz mindsitett tGbbség
szlikséges.

Az EMMI rendelet 6. § (2) bekezdése szerint a munkaltatdi jogkdr gyakorldja a
palydzatokrol a bizottsdg irasba foglalt véleményét mérlegelve, a palyazati hataridd
lejartat kovetd hatvan napon beltl, vagy ha e jogot testillet gyakorolja, a kdvetkezd
Ulésén dont.

Az érvényes palyazathoz csatolt nyilatkozat szerint Galiné Mile Andrea pélyazatat a
Képviseld-testiilet nyilt tilésen targyalja.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elbterjesztésben foglaltak alapjan és a
benydjtott palyazat ismereteben a hatarozati javaslat elfogadasara.




Hatarozati javaslat:

Piispokladany Varos Onkorményzata Képviselo-testillete a Piispokladanyi
Tajékoztato és Kozmiivelddési Kozpont, Kényvtar, Miizeum (4150 Piispikladany,
Pet6fi utca 5-7.) magasabb vezetéi feladatainak ellatasaval 2021. jilius 1. napjatol
kezdédden 2026. junius 30. napjaig .......... R A R A0 0 A A5 e bizza
meg.

Munkaszerzédésben meghatarozott havi alapbérét brutt6é 350.000.-Ft-ban, vezetoi
potlékanak havi dsszegét brutté 100.000.-Ft-ban allapitja meg.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a magasabb
vezetdl meghizasrél sz6lo okiratok elkészitésérdl,

Hataridé:  2021. junius 30.

Felelds: Taoth Lajos polgarmester
Piispokladany, 2021. janius 23. //'H-) P
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SZAKMAI VELEMENY
vezetdi palyazatrol

Preambulum

A pélyézatot kiiré Pispokladdny Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete arr6l déntstt, hogy a
Nemzeti Mlvel6dési Intézet Kézhasznti Nonprofit Kft. képvisel6jét felkéri arra, hogy vegyen részt a
vezetdi palyazatot elbirald szakértelemmel rendelkezd bizottsdg munkajaban. A Nemzeti Milveldési
Intézet Kdzhaszniit Nonprofit Kft, képviseletét és a szakmai vélemény elkészitését Angyal Laszl6
megyet igazgato latja el.

A szakmai vélemény készitésének jogszabalyi alapja

Az 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak munkakoreirdl és a
foglalkoztatdsi kdvetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsinak rendjérsl, valamint
egyes kulturalis rendeletek maodositasardl:

6. § (1) Az érvényes pélyazatot benyiijté palyazot a palyazati hataridé lejartt kovetd harminc napon
beliil a munkaltatéi jogkér gyakorléja 4ltal létrehozott, — a kulturélis intézmény alapfeladatait érintden
szakértelemmel rendelkezé tagokbdl 4116 — bizottsag hallgatja meg. A bizottsdg tagjai kozott helyet kell
kapnia

a) ha a kulturalis intézményben miiksdik iizemi tan4cs, annak egy képviseljének,
b} a kulturdlis intézmény fenntartija legalabb egy képviselGjének, tovabba
¢) a kulturdlis intézmény alaptevékenységének megfelels

ca) orszagos szakmai szervezet egy képvisel6jénck vagy

cb) a kulturélis szakért6i nyilvantartasban szerepld kulturalis szakértének és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen — egy
képviselbjének.

(2) A munkaltatéi jogkdr gyakorlja a palyazatokrd! a bizottsag irdsba foglalt véleményét mérlegelve,

a palyazati hatarid® lejartat kévetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testillet gyakorolja, a kovetkezd
iilésén dont.

5. § (3) A pélyazat benyujtisanak a hatérideje a palyazati felhivas kozzétételétdl szamitott harmine
napndl rdvidebb nem lehet.

Megallapitasok

A Piispokladanyi Téjékoztatd és Kézmiivel8désikozpont, Konyvtdr, Mizeum intézményvezetdi
munkakdr betSltésére kiirt palyazatban meghatarozott, a palyazéval szemben tamasztott kavetelmények
megegyeznek a jogszabélyban foglaltakkal, azok teljes korti teljesiilése a palyézat érvényességi feliétele.
Az intézmény vezetésre, fejlesztésre vonatkozé szakmai elképzeléseket tartalmazé program a palyazat
kotelezd mell€klete, a szakmai tartalom megfeleléségérdl a bizottsag mérlegeiéssel dont.

A bizottsag létszama 3 5.

Elézményeck
A palyazati kiirasra 2 palyazat érkezett.




A palyazék értesitést kaptak a meghallgatas id8pontjardl, amely 2021. jinius 22-én, 14 drai kezdettel
valdsult meg Piispokladny Varos Polgarmesteri Hivataldnak hivatalos helyiségében.

SZAKMAI VELEMENY

Antal Janos Csaba palyazé nem teljesiti a fels6foki végzettség és szakképzettség, vagy nem
szakirany felséfokil végzettség és felsdfoki szakiranyl szakképesités kbvetelményt, mert végzettségct
a Debreceni Tanitoképzd Féiskola 1988, jinius 18-an kiallitott 268/1988. szamu oklevelével igazolta,
mely 4ltaldnos iskolai tanitéi szakképzettséget igazol. A fels6foku szakiranyd szakképesités megléte
nem igazolodott, (39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet, 1. melléklet 9.pont.)

Az @néletrajz elnevezésii dokumentum teljesiti az irattal szemben tdmasztott kovetelményeket, mert
bemutatja az eddigi tevékenységét.

A palyazé részben teljesiti az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program kévetelményt.
Helyzetelemzése nem kellden megalapozott, csak a honlapon megjelent beszamolot vetie alapul,
személyesen nem tijékoz6dott, nem jelenik meg az intézmény helyzetére és milkédésére vonatkozo
elemzés, feltards. Ebbdl kovetkezik, hogy az intézményegységek bemutatisa és a fejleszicsekre
vonatkozé elképzelései sem kelld mélységben kifejtettek. Nem jelSli ki azokat a szakmai prioritasokat,
amelyek meghatirozzik az intézmény mitkddését a jovoben. Szakmai, jogszabalyi hivatkozasai
megfeleléek, azonban ezek a szempontok a jovobeli mikodést érinté teriileteken nem jelennek meg.
Az egyes intézményi egységek bemutatdsa, illetve a jovGbeli tervek ismertetése sem elegendd,
feliletesnek tekinthetd. Kirivoan egyszerti a Karacs Ferenc Mizeum megjelenése a palyazatban. A
Dorogi Méarton Miivelédési Kozpont kapja a legnagyobb teret a palydzatban. A palyazé ismeri a
kézmiveléséi  alapszolgaltatisok  rendszerét, azonban az ezekhez kapesolodo kozdsségi
tevékenységeket, kitelezden ellatand6 feladatokat és azok fejlesztésére vonatkozo6 elképzeléseit nem
irja le. J6 gondolata egy aktudlis kulturalis koncepcio elkészitése. A fejlesztési elképzelései a
rendezvényekre korlatozédnak. Fesztivél jellegli rendezvényeivel a varos turisztikai lehet6sé geit kivanja
erbsiteni. A Ladany Televizi6 és Pispokladanyi Hirek esetében is az elvartnal kevesebb a fejlesztésre
vonatkozo elképzelés.

Jellemz hidnyossaga a palyazatnak, hogy nem végzi el a személyi, targyi ¢s létesitményi feltételek
bemutatasat, elemzését megfelelden. Nem fogalmazza meg a sziikséges mértékben a kovetkezd
idészakra vonatkozo intézményi prioritisokat. Hidnyoznak a pénziigyi helyzetre vonatkozo elemzesek,
nem jelennek meg a forrasteremtéssel kapcsolatos elképzelések.

Szakmai elvards, hogy ez a dokumentum a helyi tarsadalom sziikségleteire, igényeire reflektald,
fejleszidsi folyamatokban gondolkodé és fenntarthatd tevékenységet ixjon le.

A palyazé a felstfokn kozmiivelodési szakképzettségének vagy a nem szakirdnyl szakvizsgdjinak és
egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkdrben, kézalkalmazotti vagy
munkavégzésre iranyuld tovibbi jogviszonyban legalibb &t éves szakmai gyakorlatot nem szerzett.
Az intézmény alaptevékenységének megfelelé feladatkdrben szerzett legaldbb 5 év szakmai
tapasztalat meglétét igazolé okminyok mdisolatat nem csatolta, az onéletrajz nem tamasztja
hitelesen ala a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet, 1. melléklet 9. pontjiban meghatarozott kritériumot.

A pélyazé az akkreditalt Allamhaztartasi és vezetd ismereteket nyiijté tanfolyamot nem végezte el,
nyilatkozott annak vallalasarol. A feltétel teljesiil.

A dokumentécionak nem része a harom hénapnal nem régebbi keltezésli Hatosagi erkolesi bizonyitvany,
igy a kivetelmény nem teljesiilt.

A palyazé teljesiti a nyilatkozatokra vonatkozo kivetclményt.

Antal Janos Csaba palyazatanak érvénytelenitését javaslom.

Galiné Mile Adrienn palyazo teljesiti a felséfoki végzettség és kbzmivelddési szakképzettség, vagy
nem szakirany( fels6fok végzettség és felséfokt szakiranyl szakképesités kévetelményt, mert nem
szakiranyn felséfoki végzettségét az Eszterhazy Karoly Fdiskolan 2013. jimius 29-én kiallitott 155-
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GT/2013. szami oklevéllel igazolta, mely kommunikator végzettséget igazol. Erre épiilve szerezte meg
felséfokn szakiranyt végzettségét, amelyet a 1642194 sorszami bizonyitvany igazol (Kozmiivelddési
szakember 1., Budapest, 2021.majus 3.)

A palyazat részét képezd néletrajz teljesiti az irattal szemben tamasztott kévetelményeket, mert be
bemutatja az eddigi szakmai tevékenységét.

A palyazo teljesiti az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetdi program kévetelményt.
A vezetbi programja, fejlesztési elképzelései jol felépitett dokumentacidban irja le. Az intézmény
miikodésével kapesolatos fontosabb  szakmai terilleteket megfeleld mélységben  elemzi.
Helyzetelemzése kitiné, mert a véaros tarsadalmi, demogréfiai helyzetének és politikai kérnyezetének
elemzésével 4gyazza be az intézmény elemzését, illetve a megfogalmazott fejlesztési irdnyokat. Ritkan
tapasztalhato alapossaggal elemzi a térség és a varos fejlesztési dokumentumait, annak iranyait,
koncepciondlis elemeit felhasznalja az intézményi jovokép kialakitdsaban. Példaértékii az is, hogy az
intézmény tovabbi értékelését a jogszabéalyoknak valo megfeleléssel kezdi, értékelve és egyben fejlesztd
javaglatot is megfogalmazva jegyzi a helyi kdzmiivelddési rendeletet. Az intézmény miikodését
alapvetden meghatarozé eréforrasok elemzésével folytatja az értékelést. Jol elemzi és hatdrozza meg a
humén erdforrasok helyzetét, a létesitményi és targyi feltételek allapotat. A megfogalmazott fejlesztési
iranyok, elképzelések megalapozottak és sziikségesek az intézmény hatékony milkddéséhez. A hatékony
gazdalkodds érdekében megfogalmazott szolgaltatasfejlesztési elképzelései szintén megfeleléek. Az
intézményre vonatkozo helyzetelemzésének legfontosabb eszkoze a SWOT-analizis. Kiemeli, hogy az
intézmény egyik tavlati célja a mindsitett kdzmiivelddési intézmény cim elérése, amelyet jelentos
szakmai eredménynek tart. Vezetdi programjanak erdssége, hogy rendelkezik stratégiai célokkal. Az
intézményi munkaét a lakossg bevonasival erésitené meg, amely jo szemléletet jelez €s Osszhangban
van a kulturalis intézményekkel szemben tamasztott helyi tarsadalmat és kozdsséget fejlesztd
elvarasokkal. A telephelyek vonatkozasaban megfogalmazott elképzelések redlisak. A palyazat egy
elkotelezett, hosszii és rovid tavi célok rendszerében gondolkozd, a telepiilés jovoképének elérésében
az intézmény meghatarozé szerepét 14t6 szakember képét jeleniti meg.

A palyazé végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkérben legalabb dtéves szakmai gyakorlatot szerzett. A csatolt
polgarmesteri igazolas megnevezésii dokumentum alitémasztja az intézmény alaptevékenységével
megegyez6 feladatkér, illetve munkakor meglétét.

A palyazd az akkreditalt Allamhaztartasi és vezetd ismereteket nyijté tanfolyamot elvégezte. A
feltétel teljesiilt. Tanusitvanyanak sorszama: VK/157/2016, Kelt, Budapest, 2016. augusztus 26.

A palyazati dokumentéci6 tartalmazza a harom hénapnal nem régebbi keltezésii Hatosagi erkolcsi
bizonyitvanyt (Budapest, 2021. junius 04., sorszdm: 07665913), igy a kivetelmény teljesiilt.

A palyazo teljesiti a nyilatkozatokra vonatkozd kévetelményt.
Galiné Mile Andrea meghizasit az integralt kulturalis intézmény vezetésére legfeljebb 6t év
idétartamra javaslom.

A vélemény hérom eredeti példanyban késziilt 3 oldal terjedelemben, emelkedd oldalszamozassal.
A szakmai vélemény a bizottsagi jegyz6konyv szoros melléklete.

Késziilt: 2021. év junius hénap 22, nap
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SZAKMAI BIZOTTSAG JEGYZOKONYV
vezetoi palyazatrol

Bizottsagi meghallgatas

A bizottsag tagja:
1. Angyal Laszl6 Nemzeti Miivel6dési Intézet Hajdi-Bihar Megyei igazgat6, kézmiivelodési
szakértd

2. Nagy Erzsébet Viktoria KKDSZ képviseldje,
3. Balazs Sandor dnkormanyzati képviseld, Kulturalis, Koznevelési Ifjusagi és Sport
Bizottsag tagja

A Bizottsag abc sorrendben hallgatja meg a palyazokat. Els6ként Antal Janos Csabat hallgatta meg a
bizottsag, akit a bizottsdg tajékoztatott arrdl, hogy nem teljesiti a fels6fokl végzettség és szakképzettség
kévetelményeit, amely a vezetdi megbizas feltétele. A bizottsdg megallapitotta, hogy a palyadzo nem
igazolta megfelel6en az eldirt szakmai gyakorlat meglétének kritériumat.

Antal Janos Csaba palyazo a Bizottsag elott visszavonta palyazatat.

A Bizottsag ezt kovetden Galiné Mile Andrea palyazot hallgatta meg.
A palyazd szdban kiegészitette palyazatat, a kiegészités a dolgozok anyagi megbecsiilése érdekében
tervezett 1épéseit mutatta be.

A Bizottsag kérdéseket tett fel. Angyal Laszld a mindsitett kdzmiivelédési cim elérése érdekében
tervezett 1épéseket, valamint a cim céljaival kapcsolatos kérdéseket tett fel. Amelyekre részletes
szakszerll és meggy6z0 valaszt adott a palyazo.

Balazs Sandor énkormanyzati képviseld kérdése arra irdnyult, hogy a tervezett bérfejlesztést milyen
forrasokbdl kivanja megvalésitani. A palyazo elmondta szakteriiletenként az alkalmazni kivéant
forrdsteremtési technikakat, és szolgaltato tevékenységeket.

Nagy Erzsébet Viktoria kérdése az intézmény ismeri-e a DJP Programot. A palydzé vélaszaban jelezte,
hogy nem ismeri, de kiszéni szépen, hogy felhivtak ra a figyelmét, és ha van ra lehetdség beépiti az
intézményi portfolidba.

A Bizottsig egyhangulag megszavazta Galiné Mile Andrea megbizasat az integralt kulturalis intézmény
vezetésére legfeljebb &t év idotartamra.

Piispokladany, 2021. év junius hénap 22. nap
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Angyal Laszlo Nagy Erzsébet Viktoria

Balazs Sandor




